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Objectifs
A lissue de la formation, I'apprenant(e) sera en capacité :

e De comprendre la mécaniqgue du changement climatique et ses liens de cause a
effet jusqu’au niveau de I'entreprise.

e De savoir identifier les enjeux environnementaux et énergétiques dans
I'entreprise, ainsi que les leviers d’actions.

e D’acquérir des connaissances sur les cadres réglementaires et incitatifs de la
TEE, ainsi que des outils d’analyse, d’animation et de pilotage d’une démarche
de TEE

A l'issue de la formation, les participants doivent étre en mesure d’accompagner

efficacement les TPE/PME dans leur transition énergétique et environnementale, en
adoptant une posture de conseiller a la fois sachant et pédagogue.

Public

Chargé.es d’affaires ou de développement économique qui accompagnent des
PME/PMI/TPE, dans les secteurs publics (collectivités, CMA, CCI), syndicats patronaux et
associations, ou prives.

Programme
1lére journée : PRISE de CONSCIENCE
Matin
e Présentation de la formation et des participants
¢ Fresque du Climat
e Atelier d’échanges sur les actions envisageables au niveau individuel et de

I'entreprise

Apres-midi
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Quelles motivations pour le changement ?

Arguments a déployer pour la prise de conscience

Niveau de maturité des entreprises

Exercices

Introduction aux outils d’évaluation des impacts environnementaux

2eme journée : AGIR et S’ADAPTER

Matin

Quiz et rappels

Panorama réglementaire

Enjeux de transition pour I'entreprise : comment les évaluer, les prioriser ?
Axes d’actions (sobriété, efficacité énergétique, énergies alternatives, etc..)

Apres-midi

Témoignage d’entreprise

Enjeux d’adaptation pour I'entreprise — mesurer sa vulnérabilité
Axes d’actions pour s’adapter & outils

Exercice cas d’étude adaptation au changement climatique

3eme journée : INTEGRER la Transition dans sa STRATEGIE

Matin

Quiz et rappels

Introduction a I’économie circulaire
Jeu de plateau

Témoignage d’entreprise

Apres-midi

Comment intégrer la transition a la stratégie d’entreprise
Apport d’'une démarche RSE

Aides et ressources

Evaluation finale de I'acquis des compétences

DUREE & DATES
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3 jours soit 21 heures en 6 modules de 3h30
Pour étre informé des prochaines dates ou organiser une formation sur votre site : Ecrivez

~

a formationcontinue27 @normandie.cci.fr

co0T
Sur devis : Ecrivez a formationcontinue27 @normandie.cci.fr

EFFECTIFS

e Groupes de 12 a 15 personnes max.
e Pas de distanciel possible

PREREQUIS

e Sélection des candidats a la formation :
o CV
o description du poste actuel et de ses liens avec la TEE
o description des motivations pour suivre la formation

e Nécessité d’avoir réalisé les sessions e-learning de 'ADEME :
o Comprendre la crise écologique pour ré-inventer I'entreprise
o Comprendre la transition bas carbone et comment se mettre en marche
vers une stratégie de décarbonation

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

e Animation dynamique
* Exercices en groupe
e Témoignages d’entreprises

SUIVI ET EVALUATION

Signature de feuilles d’émargement.

Evaluation sous forme de questions orales ou écrites
(QCM), mises en situation.

Questionnaire de satisfaction.

Attestation de formation.

ENCADREMENT

Consultant-formateur expert
Lean Management & QSE.

LIEU

CClI Portes de Normandie
215 route de Paris
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27000 Evreux

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Retrouvez notre charte d’accueil des personnes en situation de handicap en cliguant ici

MODALITES D’'INSCRIPTION

Retrouvez toutes les modalités d’inscription & nos formations en cliguant ici

DEROULEMENT DE LA FORMATION

Vous souhaitez savoir comment se déroule une formation a la CCIl Portes de Normandie ?
Cliquez ici pour en connaitre le déroulement.

TAUX DE REUSSITE AUX CERTIFICATIONS

Cliquez ici pour découvrir les taux de satisfaction a nos formations

BESOINS D'INFOS

DANS LE MEME DOMAINE

Former et outiller un référent RSE dans son entreprise — [MASTERCLASS]

Introduction a la RSE : Norme 1SO 26000 [NOUVEAU]

Mettre en place une stratégie de Biodiversité en entreprise

TAC by NEODD [NOUVEAU]

ACCUEIL

414
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